
有關本會會員持續專業發展（CPD）計劃 

背景

HKISP 各級別的會員應藉著持續專業培訓，使其專業知識的認識能得以

與時並進，以確保其具備專業能力及水平為保安業界提供服務。 

一、 HKISP 各級別的會員及持續專業培訓規定

在每個評核期內，高級專業及資深會員必須符合《有關本會會員持續專業

發展（CPD）計劃》內載列的持續專業培訓規定，為了便於參考，有關會

員的持續專業培訓規定的概述如下: 

 每個「評核期」 由某年 1 月 1 日開始至 12 月 31 日結束。

 於每個評核期內獲得的任何超出了最低持續專業培訓時數要求的額

外時數將不可撥入其後的評核期。

 專業會員達到 25 小時 CPD 將提升至高級專業會員。高級專業及資深

會員須於每年 12 月 31 日前 (或評核期完結後兩個月內)，按 HKISP

訂明的形式及方式向 HKISP 匯報其在每個評核期內曾參與達到 25 小

時 CPD 的合資格的持續專業培訓活動。

 HKISP 將適時在網站公佈有關持續專業培訓時數的匯報程序的詳情，

敬請留意。

 各級別的會員須在相關評核期完結後最少 3 年內妥善保存足够的文

件證據，以證明其已參與或完成了匯報予 HKISP 的所有合資格的持

續專業培訓活動。

 高級專業及資深會員如沒有遵守《有關本會會員持續專業發展（CPD）

計劃規定》所載列的持續專業計劃規定達到 25 小時 CPD，HKISP 會

對該專業級別採取降低會籍行動。



二、 有關本會會員持續專業發展（CPD）計劃

1.) 計劃整體目標

由於保安行業人力資源對行業的發展尤為重要，且人員要對行業形象負

上最終 責任，故香港保安專業學會鼓勵所有會員與時並進，掌握保安行

業最新資訊， 踏上追求專業發展之途。

2.) 何為「持續專業發展」CPD？

「持續專業發展」是指獲取有利持續發展的最新知識及技能的行動和程

式。有關程式包括參與結構性活動項目和非結構性活動項目。結構性活

動項目的形式 為參與培訓課程、活動或其它項目，而非結構性活動項目

則包括自發性進修和行業個人貢獻等。

3.) 香港保安專業學會提供的活動項目 香港保安專業學會活動項目的目

標對象包括：

➢ 現職保安人員，以及對活動感興趣的人士。

➢ 會員及非會員，藉以把保安人員專業化推廣至整個社會層面。大部分

的活 動都歡迎會員及非會員參與，但某些活動僅供會員參加。

本會因應不同的目標對象，設計不同程度的課程，以達致下列目的：

➢ 誘發公眾對保安人員職能、責任和培訓需要的認知；

➢ 提升保安人員專業才能；

➢ 報導最新動向，提供保安知識的更新資訊；

➢ 促進就影響保安工作的時事及公共政策作出討論和意見表達。

香港保安專業學會提供結構性的活動項目，即正規課程、講座、研討

會、大 會、論壇和會議，為協助業界獲取知識和技能。

有關的結構性活動項目臚列如下：

供會員及非會員參與的活動項目∶

➢ 講座形式的培訓課程，每課共 1-3 小時。 

➢ 午餐及晚餐交流會，每次歷時 1-2 小時。

➢ 專業講座，一般歷時 1-2 小時 。

➢ 外展團體講座。

➢ 專業團體參觀。

三、 有關本會會員持續專業發展（CPD）計劃規定:

1）本會每年會在本會衆資深會員及高級專業會員遞交 CPD 表格中審

查，以瞭解會員在過去一年的持續專業發展(CPD)情況。



2）相關有效的持續專業發展(CPD)類別如下： 下面列出了每種類別的相

關 CPD 可能包括或不包括的內容。此清單並非詳盡無遺，CPD 委員會

可能會考慮成員建議的其他項目。一般而言，日常工作和與工作相關的

活動不應被視為 CPD。 

甲類：教育和培訓

➢ 參加正式的，有組織的培訓活動，例如：警政、保安、執法、情報、

反 恐、犯罪學/犯罪心理學、指揮官、物業管理、風險管理、語言培訓、

計算 機課程、營銷和商業技能，項目管理、工商管理、職安健、急救、

談判技 巧或相關項目訓練課程或研討會。

➢ 撰寫及公開發表警政、保安、執法、情報、反恐、犯罪學/犯罪心理

學、指 揮官、物業管理、風險管理、語言培訓、計算機課程、營銷和商

業技能， 項目管理、工商管理、職安健、急救、談判技巧或相關項目文

章或出版書評。

乙類：專業活動

甲類以外與本學會宗旨相關的推廣活動，例如：

➢ 交流會或參觀；

➢ 研討會，包括在工作場所內舉辦與保安相關議題的研討會；

➢ 公眾論壇；

➢ 學會的工作，例如本會幹事會或其他公共機構義務工作，例如：QF-

ITAC、 SSTB；及

➢ 提供與本學會宗旨相關的講座或視聽演講。

丙類：自修

➢ 定期的閱讀‚針對與保安專業相關期刊、書籍，全球網站上的文章以

及作為 特定主題研究的一部分的其他出版物如∶ASIS SECURITY 

Magazine、Aviation Security International magazine、中國保安雜誌或與保

安相關書籍等。

➢ 閱讀日報或其他期刊不計算在 CPD 中，除非它是屬於您自我引導的

研究計劃當中一部分。 

CPD 時數是多少？

CPD 類別和年度要求

CPD 要求有 3 類，分別是：

甲類：教育和培訓（最少 4 小時）‚上限 18 小時；及

乙類：專業活動（最少 2 小時）‚上限 16 小時；及

丙類：個人自修（最少 2 小時，最長 6 小時）



備註：

#1. 資深會員要於每年 1 月 1 日至 12 月 31 日內遞交完成最少為 25 

小時 CPD， 每個類別分別執 行至少 2-4 小時。經幹事會審核後，逐年

遞交最少為 25 小時 CPD，否則自動回復專業會員 會籍。

#2. 高級專業未達要求會降低會籍回專業會員；如專業會員達到 25 小時

CPD 將提升至高級專業 會員。

#3 .本會在評審 CPD 時會隨時檢查申請人的相關文件以訂真偽。



Continuous Professional Development (CPD) Record Form 

Name:                                                  

Telephone No.:                                           

Membership No.:                                         

Email:                                                  

Record of Continuous Professional Development (attach additional sheet if necessary) 

Date Activity Organizer Category A 
CPD Hours

Category B 
CPD Hours

Category C 
CPD Hours 

Signature:                                         Date:                                                 


